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RENSTRA KEMRISTEKDIKTI 2015 - 2013

* ..university encompasses a ‘third-mission” of economic development in addition to research and teaching.” Readings (1996)
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PRESENT GLOBAL COMPETITIVENESS

has shifted from natural resource-based to knowledge-
based competition

the relation between knowledge development and the
economy is interdependent and mutually enhancing

research, innovation, human resource quality will determine
the economic growth of a nation
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PRESENT GLOBAL COMPETITIVENESS

Indonesian University/Higher Education will play a very
vital role in determining Indonesian competiveness ...

Excellent university: high research quality per staff, high
publication and patent per staff, high citation per staff
member, number of professor, professor productivity in
publication
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PEMBINAAN KARIER DOSEN

Revitalisasi fungsi PT antara lain Pendidikan Tinggi

berfungsi mengembangkan llmu Pengetahuan dan
Teknologi

g

Peningkatan kemanfaatan penelitian

Peningkatan data penelitian: Pemerintah

mengalokasikan paling sedikit 30% dari dana bantuan
operasional PTN untuk dana Penelitian di PTN dan PTS

1

I'.Eé SUMBER DAYA

TTTTTTTTT IPTEK & DIKTI




PEMBINAAN KARIER DOSEN

Kewajiban dosen: Dosen secara perseorangan atau berkelompok
@ wajib menulis buku ajar atau buku teks, yang diterbitkan oleh
Perguruan Tinggi dan/atau publikasi ilmiah selbagai salah satu
sumber belajar dan untuk pengembangan budaya akademik
serta pembudayaan kegiatan baca tulis bagi Sivitas Akademika.

Hasil Penelitian wajib disebarluaskan dengan cara diseminarkan,

g dipublikasikan, dan/atau dipatenkan oleh Perguruan Tinggi,
kecuali hasil Penelitian yang bersifat rahasia, mengganggu,

dan/atau membahayakan kepentingan umum.
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REGULASI TERKAIT DENGAN PENGEMBANGAN KARIER DOSEN

UU No. 20/2003: Sisdiknas
UU No. 14/2005: Guru & Dosen
UU No. 12/2012: Pendidikan Tinggi

Perpres No. 8/2012: KKNI
PP No. 37/2009: Dosen

Permen PAN & RB 17/2013 jo
No. 46/2013

Jabatan Fungsional Dosen & Angka
Kreditnya

Eé SUMBER DAYA
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IPTEK & DIKTI

Permendikbud
No. 78/2013 & No. 89/2014

Tunjangan Profesi dan
Kehormatan Profesor

Permendikbud No. 49/2014
Standar Nasional Pendidikan Tinggi

Permendikbud No. 92/2014

Petunjuk Teknis Penilaian Jabatan
Akademik Dosen
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IEKANIS PENGUSULAN PRODUKTIVITAS

NGUSULAN JABATAN IMPLIKASI &
IABATAN AkADEMIK  AKADEMIK &  TUNJANGAN
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TATA KELOLA LAYANAN KENAIKAN JABATAN AKADEMIK DOSEN

Alur Prosedur

Ak
| PENETAPAN
DITJEN SUMBERDAYA ANGKA KREDIT

VERIFIKASI KREDIT DOSEN
USULAN

GURU BESAR DITIEN SUMBERDAYA
MEMVALIDASI
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TATA KELOLA LAYANAN KENAIKAN JABATAN AKADEMIK

Full Paper

KEPMENKOWASBANGPAN Semi Online (Less Paper)
38/1999 & PERMENPAN & RB 17/2013
PERMENPAN 59/1987 JO 46/2013

| |
., Juli ‘171 -
> . _ Junl -I-l >> Okt ‘14 >-

Semi Online

Online (Paperless)
KEPMENKOWASBANGPAN
38/1999 PERMENPAN & RB 17/2013
JO 46/2013
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SISTEM ONLINE

Surat Edaran Dirjen Sumber Daya Iptek dan Dikti
No. 1864/E4/2015
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Penjaminan Mutu Jabatan Akademik
Dosen, khususnya Profesor

s Karya ilmiah harus dinilai oleh 2 (dua) orang pakar sesuai
bidang ilmu dengan pangkat/jabatan akademik yang setara
atau lebih tinggi

Karya ilmiah untuk kenaikan jabatan akademik Profesor
dilakukan penilaian sejawat sebidang oleh paling sedikit 2
(dua) Profesor dari perguruan tinggi lain

‘@

Profil Profesor yang disetujui dan karya ilmiahnya
sebagai syarat khusus Profesor ditampilkan pada [aman
Kemristekdikti
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ISU TERKAIT KENAIKAN JABATAN AKADEMIK DOSEN

RENSTRA i
KEMRISTEKDIKT] > | ANDZ

2015 - 2019 JEncLietl A INDIKATOR
MEKANISME JAE 0 PRODUKTIVITAS
PENGUSULAN o IMPLIKASI &
JABATAN AKADEMIK .- 1y TUNJANGAN
LEKTOR KEPALA & | \ KEHORMATAN
GURU BESAR PROFESOR

DATA PERTAMBAHAN PROFESOR
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STANDAR LAYANAN

Unit Institusi Kegiatan Durasi Waktu Luaran
Penanggung Jawab Paling Lama
Jurusan/Fakultas Usulan, proses pemeriksaan, 30 hari kerja Berkas/DUPAK yang
validasi dan sudah disetujui
pertimbangan/persetujuan Pimpinan
senat Jurusan/Fakultas
Perguruan Tinggi/ Usulan, proses penilaian, 30 hari kerja Berkas/DUPAK yang

Kopertis

pemeriksaan, validasi oleh Tim
Penilai Perguruan Tinggi dan
pertimbangan/persetujuan
senat Perguruan Tinggi

sudah disetujui
Pimpinan Perguruan

Tinggi

Ditjen Sumber Daya
Iptek dan Dikti

Proses penilaian,
pemeriksaan/review, validasi
oleh Tim Penilai Pusat dan
Persetujuan Dirjen/Direktur

60 hari kerja

Lembar Persetujuan
dan Penetapan
Angka Kredit
Dirjen/Direktur
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STANDAR LAYANAN

Unit Institusi
Penanggung Jawab

Kegiatan

Durasi Waktu
Paling Lama

Luaran

Kementerian/Biro
Kepegawaian

Proses pemeriksaan, validasi
administratif

15 hari kerja

Surat Keputusan
Kenaikan

Pangkat/jabatan
Akademik Dosen

Ditjen Sumber Daya
Iptek dan Dikti

Mengunggah nama dosen yang
telah diterbitkan SK
Profesornya dan daftar karya
ilmiah untuk pemenuhan
syarat utama Profesor di laman:
pak.dikti.go.id

15 hari kerja

Daftar nama dan
karya ilmiah
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KRITERIA TIM PENILAI JABATAN AKADEMIK DOSEN
PT/KOPERTIS/PUSAT

a Memiliki kemampuan dalam literasi komputer

Memiliki karya ilmiah dalam jurnal nasional terakreditasi dan
jurnal internasional

—
— L

Mempunyai pengalaman sebagai tim penilai (Asesor BAN-PT,
reviewer Kemristekdikti, penilai kenaikan jabatan akademik

di perguruan tinggi)

[

@ Memiliki profil akademik pada laman Perguruan Tinggi atau
Google Scholar (My Citation), Research Gate atau laman

sejenisnya
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ISU TERKAIT KENAIKAN JABATAN AKADEMIK DOSEN

RENSTRA 4.JENJ
KEMRISTEKDIKTI STANDAR JABATAN
2015 - 2019 LAYANAN AKADEMIK &
PENGUSULAN '~ 7'~
MEKANISME JABATAN )RODUK
PENGUSULAN AKADEMIK &  IMPLIKASI &

JABATAN AKADEMIK  knITERIA TIM TUNJANGAN
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DATA PERTAMBAHAN PROFESOR
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JENJANG JABATAN AKADEMIK DOSEN

UU Guru dan Dosen No. 14 Tahun 2005, Pasal 48
Status dosen terdiri atas dosen tetap dan dosen tidak tetap

Jenjang jabatan akademik dosen-tetap terdiri atas asisten ahli,
> lektor, lektor kepala dan profesor

Persyaratan untuk menduduki jabatan akademik profesor
z harus memiliki kualifikasi akademik doktor

Pengaturan kewenangan jenjang jabatan akademik dan dosen
tidak-tetap ditetapkan oleh setiap satuan pendidikan tinggi
sesual dengan peraturan perundang-undangan

]
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Y% INFOGRAFIS DATA DOSEN BERDASARKAN JENIS KELAMIN

RISTEK DIKTI

& o 7.015
19.000 & &

STATUS DOSEN e EE R

4.061

3 934 z?m
2.526

1340 1.186

69.661 sa

42.559 27.102

TIDAK TETA

Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu pada perguruan tinggi sebagai satuan administrasi pangkalnya dan tidak sedang menjadi pegawai tetap di '
; satuan administrasi pangkal yang lain. H

i Dosen Tidak Tetap adalah dosen yang bekerja secara tidak penuh waktu pada perguruan tinggi

Dipublikasikan oleh Sub Bidang Informasi dan Publikasi PDDIKTI. Pusdatin IPTEK DIKTI
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INFO GRAFIK DOSEN BERDASARKAN
PENDIDIKAN
JENJANG PENDIDIKAN TERTINGG!

33.350 116722 24551 1929 361 859 DOSEN

120..000 ) Ty N = T
hs N N N A
100..000

80.000

60.000

40.000

20.000 l
- | J = -

1 S2 SP-1 - PROFESI

SUMBER DATA : 31 DES 2015 (forlap.ristekdikti.go.id)
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INFOGRAFIS DATA DOSEN &
BERDASARKAN JABATAN AKADEMIK

ASSTEN ANL LEXTON REPaLA

39.767 43691 31.010 5097 71.204

RISTEK DIKTI

JABATAN

* Dosen dengan ikatan kerja . Dosen Tetap, Dosen PNS DPK, Dosen Tetap BHMN dan Dosen SP Rumah Sakit
" TANPA JABATAN ' Tidak memiliki ATAU tidak memutakhirkan riwayat gabalan fungsional dan riwayat jabatan
fungsional akademik (TIDAK MEMILIKI KEWENANGAN MENG.

-

69.662

LU O WEPWALBOO M RaOon A M A

i e | gl mmmd, P A s 2181 s 5
' _ LEXTOR 145 : u u:n '-tl. LA : 31 .
E FII an 5 : o 'Au? z x E

oy
e |

| PSP ——
cnssessassansd
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» 1.853

. LEKTOH
: l-" exronenes 1,190
: z ” QU BEzAN

i ™ e 4.615

SU MBER DAYA Surnber laman forlap. okt go id per-11 November 201 Dipublikasikan oleh Sub Bidang Informasi dan Publikasi PDDIKTI. Pusdatin IPTEK DIKTI
Areons IPTEK & DIKTI




ISU TERKAIT KENAIKAN JABATAN AKADEMIK DOSEN

JENJANG
&Eklﬂ??-ll-sRﬁEKDlKTl STANDAR JABATAN
LAYANAN AKADEMIK &
20152015 INDIKATOR
PENGUSULAN
MEKANISME JABATAN PRODUKTIVITAS
S AKADEMIK & > MPLI

JABATAN AKADEMIK "UNJANC
LEKTOR KEPALA & KRITERIATIM -\ o0

GURU BESAR PENILAI SROFESOR

DATA PERTAMBAHAN PROFESOR
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KEWAJIBAN PROFESOR

PERMENDIKBUD No. 78 TAHUN 2013
Pasal 4, Profesor wajib

. Menulis buku yang diterbitkan oleh lembaga penerbit
baik nasional maupun internasional yang memiliki ISBN

Menghasilkan karya ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal
> internasional bereputasi

Menyebarluaskan gagasannya
3
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KEWAJIBAN PROFESOR

PERMENDIKBUD No. 78 TAHUN 2013
Pasal 5

Pemberian tunjangan kehormatan kepada Profesor
dievaluasi setiap 5 (lima) tahun sejak yang bersangkutan
ditetapkan atau diaktifkan kembali sebagai Profesor
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JENJANG JABATAN AKADEMIK PROFESOR PARIPURNA

UU Guru dan Dosen Pasal 49 ayat 3

Profesor yang memiliki karya ilmiah atau karya
monumental lainnya yang sangat istimewa dalam

bidangnya dan mendapat pengakuan internasional dapat
diangkat menjadi profesor paripurna
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ISU TERKAIT KENAIKAN JABATAN AKADEMIK DOSEN

JENIANG
&EII:I/I?Q-II-SR?E KDIKTI STANDAR JABATAN
LAYANAN AKADEMIK &
Q1SS 2015 INDIKATOR
PENGUSULAN
MEKANISME IABATAN PRODUKTIVITAS
PENGUSULAN AKADEMIK &  IMPLIKASI &

JABATAN AKADEMIK  knITERIA TIM TUNJANGAN

LEKTOR KEPALA & KEHORMATAN
GURU BESAR PENILAI PROFESOR
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20 PT TERBANYAK USUL PROFESOR (KENAIKAN JABATAN/PANGKAT)
DISETUJUI TAHUN 2016
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INDONESIA
TERINDEKS
SCIMAGO JR



PERKEMBANGAN 2011 - 2015

2013

® Journal m Conference and Proceesing
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JUMLAH
PAPER DARI
INDONESIA
TERINDEKS DI
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mindonesia Thailand | PERBANDINGAN
@ Malaysia Singapura | JUMLAH PAPER
TERINDEKS DI
SCIMAGO JR DARI
NEGARA UTAMA
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O = JURNALG
S —— - INDONESIA
TERINDEKS

Search DOA Q 6,420 searchable at Aricle level
128 Couniries
¥ joumals ¥ articles [Advanced Search] 2,328,456 Articles

SUMBER DAYA

dstexoxn IPTEK & DIKTI




RISTEKDIKTI
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Indonesia berada pada
urutan ke 7

United Kingdom (750)

United States (676)

e

Poland (397)
indonesia (397)

Inda O2) e

Italy (292)




KONTRIBUSI KARYA
ILMIAH INDONESIA DI ASIA
HANYA 0.78% DAN

DI DUNIA 0.22 %

@ Citable documents

@ Citable documents @ Non-citable documents

8k

0 —
1996 1999 2002 2005 2008 2011 2014

SUMBER DAYA

Aereons IPTEK & DIKTI

@ Cited documents @ Uncited documents

Home Journal Rankings Country Rankings Viz Tools Help About Us B

Indonesia

0
1996 1999 2002 2005 2008 2m 2014

All subject areas
@ % International Collaboration

80
Documents Citations Citations per document /\fx_\\
39719 282788 712

1996 1999 2002 2005 2008 2011 2014
Output: @ % of the region @ % of the world

@ External Cites @ Self-Cites
® External cites 08

40k

I —— e
1996 1999 2002 2005 2008 2011 2014

@ cited documents @ Uncited documents

% Open Access Output

1996 1999 2002 2005 2008 2011 2014

1996 1999 2002 2005 2008 2m 2014

1996 1999 2002 2005 2008 2011 2014

http://www.scimagojr.com/countrysearch.php?country=id



Documents by subject areas

Agricultural and Biclogical Sciences
Arts and Humanities

Biochemistry, Genetics and Molecular Biology
Business, Management and Accounting
Chemical Engineering

Chemistry

Computer Science

Decision Sciences

Dentistry

Earth and Planetary Sciences
Economics, Econometrics and Finance
Energy

Engineering

Environmental Science

Health Professions
Immunology and Microbiology
Materials Science
Mathematics

Medicine

Multidisciplinary
Neuroscience

Nursing

Pharmacology, Toxicology and Pharmaceutics

Physics and Astronomy
Psychology
Social Sciences

Veterinary

1996

1998

2000

2002

2004

2006

2008

2010

2012

2014

YANG MEMBERIKAN KONTRIBUSI
TERBANYAK DARI ENGINEERING,
COMPUTER SCIENCE DAN AGRICULTURE
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TITLE-ABS-KEY ( indonesia ) Back to your search results

7188 document results  Choose date range to analyze: (2014 -'| to [2[]15 -'|

Year Source Author Affiliation Country/Territory | Document type | Subject area
Documents Documents by year
INDONESIA,
PERTUMBUHAN :
POSITIF (ors "

38679 documents in Scopus

SELAMA 2015: +
570 DOkumen

Click point to view document list

Documents

https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sid=E5FE02497A278E8B7F2039563CAB568
D.wsnAw8kcdt7IPYLOOV48gA%3a820&origin=resultslist&src=s&s=TITLE-ABS-
KEY%28INDONESIA%29&sort=plf-
SUMBER DAYA f&sdt=b&sot=b&sl=24&count=48407&analyzeResults=Analyze+results&txGid=ESFE02497A
e e DIKTI 278E8B7F2039563CABS568D.WsNAWSKCcdt7IPYLOOV48gA%3a87




PENAMBAHAN DOKUMEN INDONESIA, 71,5 % DARI ARTIKEL
(KARYA ILMIAH DI JURNAL INTERNASIONAL), TREND YANG BAIK
UNTUK PERTUMBUHAN PROFESOR DI INDONESIA

Analyze search results

TITLE-ABS-KEY { indonesia ) Badkto your search results

?1 BB document results Cheoose date range to analyze: |.2|]-'14 v.l to |.2I]'15 '.l

Year Source Author Affiliation Country/Territory Document type Subject area

— Documents ¥ Documents by type

Article 124 Other (0.6%) 1'|

Book Chapter 300 Editorial (D.5%)

Ce ce Revi... (0.5
Revicw aes onference Revi... (0.5%) -

Conference Paper 1051 Latter (0.45%) _‘—'—-“

Mote (1.08) =
Article in Press 3
Book (1.5%)

Book
Article in Pres... (1.

MNote Review (3.6%) -
Conference Review ] Book Chapter (
Editorial Confarence Pape_ . (14.6%) -
Letter

Short Survey

Ermratum

Business Aricle T Article (71.3%)
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MALAYSIA, PERTUMBUHAN
NEGATIF: - 200 DOCUMENTS

Analyze search results B Export | & Print | & E-mai

TITLE-ABS-KEY { malaysia ) Badk to your search results

12302 document results Choose date range to analyze: | 2014 - | to |'2|]'] 5 - |
Year Source Author Affiliation Country/Territory Document type Subject area

— Documents by year

6300
8052

8250

w
8
£
a
£
5
o
8
[s]

6000

https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sid=ESFE02497A278E8B7F2039563CAB568D.wsnA
w8kcdt7IPYLOOV48gA%3al08&origin=resultslist&src=s&s=TITLE-ABS-

SU MBER DAYA KEY%28MALAYSIA%29&sort=plf-

IPTEK & DIKTI f&sdt=b&sot=b&sl|=23&count=631258&analyzeResults=Analyze+results&txGid=ESFE02497A278ES8
FISTEREIEH B7F2039563CAB568D.wsnAw8kcdt7IPYLOOV48gA%3a48




THAILAND, PERTUMBUHAN
NEGATIF: - 107 DOCUMENTS

Analyze search results

TITLE-ABS-KEY ( thailand } Badk to your search results

8? 3? document results Choose date range to analyze: |l2|]14 v | to |l2|]1 5 + |
Year Source Authar Affiliation Country/Territary Document type Subject area

Documents Documents by year
4440
4318

4421

3
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w
8
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o
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5
]
]
(=]

3
B
&
(=]

https://mwww.scopus.com/term/analyzer.uri?sid=E5FE02497A278E8B7F2039563CAB568D.wshA
w8kcdt7IPYLOOV48gA%3a820&origin=resultslist&src=s&s=TITLE-ABS-
KEY%28thailand%29&sort=plf-
SU MBER DAYA f&sdt=b&sot=b&sl=23&count=63920&analyzeResults=Analyze+results&txGid=E5FE02497A278ES8
B7F2039563CAB568D.wsnAw8kcdt7IPYLOOV48gA%3a95
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VIETNAM , PERTUMBUHAN
POSITIF : HANYA + 13 DOKUMEN

Analyze search resulis

TITLE-ABS-KEY | wietnam ) Bacdk to your search results

4861 document results Cheoose date range to analyze: |l2|}14 '.| to |‘2|}15 '.l

Year Source Author Affiliation Country/Territory Document type Subject area

Documents by year

2438
]

2437
.

2424

Documents

2015

2437 documents in Scopus

Click point to view document list

Documents

https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sid=E5FE02497A278E8B7F2039563CAB
568D.wsnAw8kcdt7IPYLOOV48gA%3a820&origin=resultslist&src=s&s=TITLE-ABS-

SUMBER DAYA KEY%28VIETNAM9%29&sort=plf-
f&sdt=b&sot=b&s|=22&count=341928&analyzeResults=Analyze+results&txGid=E5FE024
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Scholarly Open Access

Critical analysis of scholarly open-access publishing

BERHATI -HATI MEMILIH Does Everyone in India Want to

JURNAL UNTUK PUBLIKASI be a Scholarly Publisher?
Welcome to

INDUSTRI JURNAL ONLINE g o S

SUDAH TUMBUH DENGAN EEROCIR O

PESAT BAHKAN DI INDIA e e St e
SUDAH MENJADI INDUSTRI
RUMAH TANGGA The number of scholarly open-access publishers

and standalone journals based in India is
skyrocketing. Everyone there — it seems —
wants to get in on the open-access gold rush.
Here | describe a typical Indian open-access
publisher, the so-called Jabalpur Management
AS sociation.
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Para Pimpinan dan dosen diminta berhati hati jika ada yang
! menawarkan dan datang untuk berkolaborasi, mengikuti
konferensi dan publikasi di suatu jurnal

Cek dan recek apakah Institusi tersebut merupakan Lembaga

' atau Perguruan Tinggi yang dikenal baik di negaranya.
Informasi yang didapatkan dari internet tidak cukup
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Perguruan Tinggi Negeri/Kopertis/ Kementerian terkait mengusulkan penilaian penctapan
angka kredit untuk kenaikan jabatan fungsional/pangkat dosen ke Lekior Kepala dan Guru
Besar/Profesor kepada Direktorat Jenderal Sumber Daya llmu Pengetahuan, Teknologi. dan
Pendidikan Tingai, Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi secara anline
dengan rincian yang harus diunggah di laman pak.dikei.go.id adalah:

SUMBER DAYA
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Scan surat pengantar dari pimpinan Perguruan Tinggi Negeri, Koordinator Kopertis dan
Kementerian Terkait:

Sean resume vang telah terisi data lengkap hasil cetakan atau prinf our dari laman
pak.dikiigo.id vang sudah dilandatangani oleh pejabat vang berwenang/pejabat yang
ditunjuk dan distempel dinas;

Scan ijazah terakhir yang disahkan oleh pejabat yang berwenang (untuk jazah 83 mohon
disertakan status akreditasi prodi/institusi);

Scan ijazah luar negeri serta SK penyetaraannya dar Ditjen Dikti:

Scan abstrak Disertasi /Thesis;

Sean sural keputusan pemberian tugas belajar, disahkan oleh pejabat yang berwenang
(jika ada):

Sean surat keputusan pengaktifan kembali setclah sclesai melaksanakan  tugas belajar,
disahkan oleh pejabat yang berwenang (jika ada);

Sean DUPAK vang telah ditandatangani oleh pejabat yang berwenang;

Scan PAK terakhir, disahkan oleh pejabat yang berwenang:

Scan surat keputusan jabatan terakhir, disabkan oleh pejabat yang berwenang:



Arah dan Kebijakan Karier Dosen.pptx
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Scan surat keputusan kenaikan pangkat terakhir, disahkan oleh pejabat yang berwenang;
Scan PPKP (Penilaian Prestasi Kerja Pegawai) dua tahun terakhir. disahkan oleh pejabat
yang berwenang:

Scan Surat Pernyataan Melaksanakan Penelitian:

Scan Berita Acara Pertimbangan/Persetujuan Senat Perguruan Tinggi dan daftar hadir;
Scan Surat Pernyataan Pengesahan Hasil Validasi Karya limiah;

Scan Surat Pernyataan Keabsahan Karya Iimiah:

Scan Sertifikat Pendidik untuk Dosen.

Karya ilmiah yang diterbitkan pada jurnal dan prosiding hasil seminar yang diusulkan untuk
kenaikan jabatan fungsional/pangkat dosen harus dapat ditelusuri secara online. Karya ilmiah
vang diterbitkan pada jurnal sebelum tanggal 30 Desember 2011 wajib diunggah di
repository perguruan tinggi dan yang diterbitkan sesudah tanggal 30 Desember 2011 harus
dimuat dalam laman jurnal. Sedangkan bagi prosiding hasil seminar hanya dalam bentuk
hardcopy/CD yang diterbitkan sampai dengan 30 Desember 2015 wajib diunggah di

repository perguruan tinggi dan yang diterbitkan sesudah tanggal tersebut wajib dimuat pada
laman penyelenggara seminar/konferensi atau pada laman penyedia elektronik prosiding.

Bagi jurnal yang tidak dapat diakses secara terbuka (subscribe journal/proceeding). soft file
artikel dan paper harus disertakan/diunggah pada menu “input kegiatan penelitian™.

Bagi buku referensi dan monograf yang tidak dapat diakses secara bebas harus diunggah pada
repository perguruan tinggi dan wajib menyertakan password untuk dapat digunakan
mengakses sofi file buku referensi dan monograf tersebut pada menu “input kegiatan
penelitian™.

Semua soff file yang diunggah pada proses usulan ini hanya dipergunakan untuk keperluan
penilaian usulan kenaikan jabatan fungsional/pangkat dosen. Penyebaran dokumen diluar
peruntukan penilaian usulan kenaikan pangkat/jabatan fungsional menjadi tanggung jawab
pihak-pihak yang menyebarkan.




