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bahwa Universitas Ahmad Dahlan berkewajiban meningkatkan Kkesejahteraan
karyawan tetap sebagai wujud apresiasi Universitas Ahmad Dahlan terhadap
prestasi dan pengabdian karvawan kepada Universitas Ahmad Dahlan:

bahwa kondisi keuangan Universitas Ahmad Dahlan Tahun Anggaran 2012/2013
memungkinkan pengalokasian dana untuk pemberian gaji pokok bulan ketiga belas
sebagai salah satu upaya meningkatkan kesejahteraan karyawan tetap Universitas
Ahmad Dahlan:

bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan b perlu menetapkan peraturan Rektor
tentang Pemberian Gaji Pokok Bulan Ketiga Belas Kepada Karyawan Tetap
Universitas Ahmad Dahlan Tahun 2013

Keputusan Muktamar Muhammadiyah
Anggaran Rumah Tangga Muhammadiyah:
Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/L.O/B/2012 tentang
Perguruan Tinggi Muhammadivah:

Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadivah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah  Nomor 02/PED/L0/B/2012  tentang  Perguruan  Tinggi
Muhammadivah:

Keputusan Bersama Badan Pelaksana Harian dan Rektor Universitas Ahmad
Dahlan No. 42 Tahun 2008 tentang Peraturan Pokok Karyawan

Ke-46 tentang Anggaran Dasar dan

MEMUTUSKAN

: Memberikan gaji pokok bulan ketiga belas kepada Karyawan Edukatif dan Non

Edukatif Tetap Universitas Ahmad Dahlan bukan Pegawai Negeri Sipil tahun 2013,

: Pemberian gaji pokok bulan ketiga belas tahun 2013 adalah sebagai berikut:
a.
b.

gaji pokok vang didasarkan atas gaji pokok pada bulan Mei 2013;

dalam hal dasar perubahan gaji pokok yang diberikan setelah bulan Mei 2013
dengan masa berlaku perubahan gaji pokok sebelum bulan Mei 2013. karyawan
tetap berhak mendapatkan gaji pokok bulan ketiga belas dan atau selisih
kekurangannya.

. Keputusan ini berlaku terhitung sejak ditetapkan. akan ditinjau dan diperbaiki kembali

sebagaimana mestinya apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
penetapan ini.
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